STATUT FUNDACJI
OLIMP LIFE

Rozdziat |

Postanowienia Ogdlne

§1

Fundacja pod nazwg OLIMP LIFE (zwana dalej ,Fundacjg”) ustanowiona przez Spétke ,OLIMP
LABORATORIES” Sp. z 0.0. z siedzibg w m. Nagawczyna, wpisang do rejestru przedsiebiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Rzeszowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000618702, (zwang dalej ,Fundatorem”) aktem notarialnym z
dnia 29 kwietnia 2016r., sporzgdzonym w Kancelarii Notarialnej w Krosnie przy ul. Pitsudskiego
12 przed notariuszem Jackiem Tenetg, prowadzi swojg dziatalno$¢ na podstawie ustawy o
fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r. (Dz.U.2016.40 t.j.) oraz niniejszego Statutu.

Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2014.1018 t.j. z p6zn. zm.).

§2

Siedzibg Fundaciji jest m. Nagawczyna 109c, 39-200 Debica.

Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami za granica.

W celu realizacji swych statutowych celéw i zadan Fundacja moze tworzy¢é oddziaty i biura w
kraju i za granica.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§3

Fundacja uzywa odznak i pieczeci, odrdézniajgcych jg od innych organizacji — wedtug wzoréw
ustalonych przez Zarzad Fundacji.

Fundacja moze ustanawia¢: odznaki, medale honorowe, honorowe stanowiska w Fundacji - w
tym w jej organach, i inne formy wyréznien oraz przyznawaé je osobom fizycznym, osobom
prawnym i instytucjom zastuzonym dla celéw realizowanych przez Fundacje.

Honorowe stanowiska w Fundacji, w tym w jej organach, sg wylgczone z regulacji dotyczgcych
reprezentacji i odpowiedzialnosci formalnej.

Honorowe stanowiska Fundacji okresla, nadaje i znosi Fundator. W szczegdlnosci dopuszcza sie
powotywanie Honorowych Przewodniczacych Rady Fundaciji. Honorowi Przewodniczacy Rady
Fundacji majg prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu oraz Rady
Fundacji oraz prawo do wystepowania do organéw Fundacji z wnioskami w sprawach ktore
uznajg za wazne dla Fundacji.



Rozdziat I

Cele, Zasady, Formy i Zakres Dzialania Fundacji

§4

Celem Fundacji jest:

1.

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb, w tym pomoc dla pracownikéw grupy kapitatowej Olimp-
Nutrifarm i ich rodzin.

Ochrona i promocja zdrowia.

Dziatalnos¢ charytatywna.

§5

Realizacja celow Fundacji nastepuje poprzez:

1.

Inicjowanie, wspieranie (finansowe, organizacyjne, rzeczowe) programow i przedsiewziec
podejmowanych przez placowki prowadzace dziatalnosé, oswiatowa, kulturalng, edukacyjna,
sportowg, ochrony i promocji zdrowia, charytatywng i pomocy spotecznej oraz rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych.

Udzielanie pomocy materialnej oraz rzeczowej osobom potrzebujgcym.

Organizowanie programow stypendialnych dla dzieci i miodziezy.

Organizowanie konferenciji, zgromadzen, sympozjéw, szkoleh i warsztatéw naukowych oraz
wystaw oraz innych przedsiewzie¢ podobnego rodzaju.

Pobudzanie ofiarnosci publiczne;.

Organizowanie kontaktow, wymiane pogladéw, doswiadczen i wiedzy pomiedzy instytucjami
publicznymi i panstwowymi, organizacjami pozarzadowymi i osrodkami naukowymi.
Wspétdziatanie z innymi osobami, instytucjami i organizacjami krajowymi i miedzynarodowymi w
zakresie realizacji celéw statutowych Fundacji.

Rozpowszechnianie informacji na temat celéw i dziatalno$ci Fundacji.

Rozdziat Il

Majatek i Dochody Fundacji

§6

Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zatozycielski w kwocie pienieznej 50.000 zt (stownie:
piecdziesigt tysiecy ziotych) oraz S$rodki finansowe, prawa majgtkowe, nieruchomosci,
ruchomosci i inne aktywa nabyte przez Fundacje w trakcie jej dziatania.
Srodki na realizacje celéw Fundaciji i pokrycie kosztéw jej dziatalno$ci pochodzg z:

a) Funduszu Zatozycielskiego,

b) darowizn, dotacji, subwencji, spadkéw i zapisow otrzymywanych z kraju i z zagranicy,

c) ofiarnosci publiczne;j,

d) dardw, zbidrek i imprez publicznych,

e) dochoddéw z praw majatkowych, nieruchomosci, ruchomosci i innych aktywdw nalezacych

do Fundaciji,
f)  odsetek i depozytéw bankowych,
g) dochoddw z tytutu udziatu w zyskach oséb prawnych,



h) innych dochodow.
Srodki majagtkowe Fundacji przeznaczone sg na:
a) finansowanie dziatalnosci statutowej Fundacji,
b) pokrywanie kosztéw wiasnych Fundacji.
Nadwyzka przychodoéw nad kosztami przeznaczona jest na dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

§7

Fundacja przyjmuje dotacje, darowizny, spadki i zapisy w postaci pienieznej i w postaci papieréw
warto$ciowych, jak rowniez w postaci praw majatkowych i rzeczy zwigzanych z dziatalno$ciag
Fundaciji.

Fundacja moze przyjmowaé darowizny od osoéb fizycznych i prawnych z kraju i zagranicy, o ile
darczynca nie zastrzega wykorzystania daru w sposob sprzeczny z celami Fundacji lub nie
obcigza darowizny spetnieniem polecenia lub wypetnieniem zobowigzania ucigzliwego dla
Fundacji.

Dochody z subwencji, dotacji, darowizn, spadkéw i zapisbw mogg byé uzyte na realizacje
wszystkich celéw Fundaciji, jezeli ofiarodawcy nie postanowili inacze;j.

Darczynca, przekazujgc Fundacji srodki majgtkowe, moze zastrzec, ze s$rodki te majg byc
przeznaczone na okreslony rodzaj dziatalnosci Fundacji. Zarzad Fundacji moze nie przyja¢ tego
warunku. W takim wypadku Fundacja zwraca darczyncy przekazane przez niego $rodki.

§8

W zakresie dziatalno$ci prowadzonej przez Fundacje zabronione jest:

1.

Udzielanie pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do jej
cztonkéw, czionkéw organéw lub pracownikdw oraz osob, z ktérymi czionkowie, czionkowie
organdéw oraz pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku matzehAskim, we wspdélnym pozyciu albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi".

Przekazywanie majatku Fundaciji na rzecz jej cztonkdw, czionkdéw organdw lub pracownikéw oraz
ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sdéb trzecich, w szczegdlnoéci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

Wykorzystywanie majgtku Fundacji na rzecz cztonkéw, czionkdw organdéw lub pracownikéw oraz
ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sdb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego.

Dokonywanie zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie,
cztonkowie organdéw lub pracownicy Fundacji oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§9
Za swoje zobowigzania powstate w trakcie dziatalnosci Fundacji, Fundacja odpowiada catym swoim
majatkiem.
§ 10
1. Rachunkowos¢ Fundaciji bedzie prowadzona zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
2. Rokiem obrachunkowym Fundacji jest rok kalendarzowy.
3. Sprawozdanie roczne winno zostaé sporzadzone do dnia 31 marca nastepnego roku i

zatwierdzone przez Zarzad.

§11



Srodki pieniezne Fundacji przechowywane sg na rachunku biezgcym instytucji bankowe;.
Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we
wtasciwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.

Rozdziat IV
Organy Fundac;ji

§12

Organami Fundacji sa:

E NS

Zarzad Fundacji.
Rada Fundaciji.

Oddziat 1: Zarzad
§13

Zarzad Fundacji kieruje Fundacjg i reprezentuje jg na zewnatrz, spetniajgc swe obowigzki ze
starannoscia wymagang w odpowiednich przepisach prawa, przy $cistym przestrzeganiu
postanowien Statutu, obowigzujgcych regulaminéw wewnetrznych oraz uchwat.
Zakres obowigzkow Zarzgdu Fundacji obejmuje w szczegdlnosci:
a) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do realizacji celow statutowych Fundacji i jej rozwoju,
b) zarzad majgtkiem Fundaciji,
c) podziat dochodu Fundacji na poszczegodlne cele i wydatkowanie tych srodkow,
d) tworzenie ilikwidacja — za zgodg Rady Fundacji — oddziatéw i biur Fundacji,
€e) przygotowywanie i realizacja rocznych planéw dziatania Fundacji,
f)  przedstawianie Radzie Fundacji rocznego sprawozdania finansowego i sprawozdania
z dziatalnosci Fundacji,
g) okreslanie zasad zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Fundacji za zgodg Rady
Fundacji,
h) uchwalanie regulaminéw,
i)  przyjmowanie darowizn, spadkow, zapisow, subwengciji i innych form finansowania,
i)  wystepowanie z wnioskiem do Rady Fundacji w sprawie podjecia uchwaty dotyczacej
likwidacji Fundaciji.
Zarzad Fundacji jest ponadto wtasciwy we wszystkich sprawach nie zastrzezonych dla innych
organow Fundacji.
Do sktadania oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych i niemajgtkowych
upowaznieni sg tgcznie dwaj Cztonkowie Zarzadu.
Zarzad Fundacji moze udzieli¢ na piSmie petnomocnictwa innym osobom do reprezentowania
Fundaciji w okreslonych sprawach.

§14

Zarzad Fundacji sktada sie z 2 do 5 czlonkow.

Kadencja Zarzgdu Fundacji trwa 2 lata.

Funkcje Czlonka Zarzgdu mozna petni¢ wiecej niz jedng kadencje.

Prezes Zarzadu oraz Czionkowie Zarzgdu sg powotywani i odwotywani przez Fundatora, przy
czym w razie ustania bytu prawnego Fundatora, Zarzad jest powotywany i odwotywany przez
Rade Fundacji.

Na pierwszym posiedzeniu Zarzad Fundacji wybiera ze swojego grona jednego lub dwoch
Wiceprezesow.



10.

3.

Cztonkiem Zarzgdu moze by¢ wytacznie osoba majgca obywatelstwo polskie.

Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa z chwilg $mierci cztonka, zlozenia pisemnej rezygnacji, uptywu
kadencji na ktérg zostat powotany lub odwotania go.

Uchwatg Rady Fundacji Cztonek Zarzgdu moze by¢ odwotany w kazdym czasie wiekszoscig
dwdéch trzecich gtosow.

Zarzad z tytutu petnionej funkcji moze otrzymywaé wynagrodzenie. Zasady wynagradzania
Zarzadu ustala Fundator, a w razie ustania bytu prawnego Fundatora — Rada Fundacji.

§ 15

Posiedzenia Zarzadu Fundacji odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz dwa
razy do roku. Posiedzenia Zarzgdu Fundacji zwotuje Prezes Zarzadu lub w jego zastepstwie
Wiceprezes Zarzgdu, zawiadamiajgc pozostatych Czionkéw Zarzgdu o terminie, miejscu i
porzgdku obrad.

Uchwaty Zarzadu Fundacji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy udziale co najmniej potowy
Czlonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem wyjgtkéw wynikajgcych z niniejszego Statutu lub przepiséw
prawa. W razie rownej liczby gtoséw decyduje gltos Prezesa Zarzadu.

Uchwaty Zarzgdu Fundacji mozna powzigé pomimo braku formalnego zwotania posiedzenia
Zarzadu Fundaciji, jezeli wszyscy Czionkowie Zarzgdu sg obecni, a nikt z obecnych nie zgtosi
sprzeciwu dotyczgcego odbycia posiedzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku
obrad.

Zarzad Fundacji co roku do dnia 31 marca, zobowigzany jest przedktadaé Radzie Fundacji
Roczne Sprawozdanie z dziatalnosci Fundaciji.

Oddziat 2: Rada Fundaciji
§16

Rada Fundacji sprawuje kontrole i nadzér nad dziatalnoscig Fundaciji.
Zakres obowigzkéw Rady Fundacji obejmuje:

a) wystepowanie z wnioskami dotyczgcymi dziatalnosci Fundaciji,

b) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad,

¢) uchwalanie wieloletnich programoéw dziatania Fundaciji,

d) powotywanie i odwotywanie Prezesa i Cztonkéw Zarzadu w przypadkach okreslonych
w Statucie,

e) opiniowanie rocznych planéw dziatania przedstawionych przez Zarzad,

f) ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie rocznych sprawozdan finansowych i sprawozdan z
dziatalnosci Fundacji przedstawionych przez Zarzgd oraz udzielanie Zarzadowi
absolutorium,

g) wyrazanie zgody na propozycje Zarzadu w zakresie tworzenia i likwidacji oddziatéw i biur
Fundaciji,

h) wyrazanie zgody na zacigganie przez Fundacje zobowigzan, ktérych warto$¢ przekracza
réwnowartos¢ 5.000 zt (stownie: pie¢ tysiecy ztotych),

i)  ustalanie regulaminu swojej pracy,

j)  zatwierdzanie regulaminéw pracy i wynagradzania Zarzgdu oraz wyodrebnionych
jednostek organizacyjnych Fundacji w przypadkach okreslonych w Statucie,

k) podejmowanie decyzji w przedmiocie zmiany statutu Fundacji oraz jej likwidaciji
w przypadkach okreslonych w Statucie.

Rada Fundaciji reprezentuje Fundacje w umowach miedzy Fundacjg a cztonkami Zarzadu oraz w
sporach z nimi.



SAREI S A

Rada Fundacji sprawujgc swe funkcje moze korzystaé z opinii i ocen powotanych w tym celu
specjalistow.

§17

Rada Fundaciji liczy od 3 do 5 czionkéw.

Kadencja Rady Fundaciji trwa 4 lata.

Funkcje Cztonka Rady Fundacji mozna petic¢ wiecej niz jedng kadencje.
Cztonkowie Rady Fundacji powotywani i odwotywani sg przez Fundatora.
Mandat Cztonka w Radzie Fundacji wygasa:

a) zchwilg $mierci,

b) w przypadku ztozenia rezygnacii,

c) w przypadku uptywu kadencji na ktérg zostat powotany,

d) w przypadku odwotania przez Fundatora.

Na pierwszym zebraniu czionkowie Rady Fundacji wybierajg spo$rod swego grona
Przewodniczagcego Rady. Przewodniczacy Rady kieruje pracami Rady, reprezentuje jg na
zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady.

Szczegotowe tryb, zasady dziatania Rady Fundacji i zasady wynagradzania czionkéw Rady
Fundacji okresla Regulamin Rady Fundacji uchwalony przez Rade Fundacji i zatwierdzony przez
Fundatora.

Czlonek Rady Fundacji nie moze byé réwnoczesnie Czionkiem Zarzadu.

Czlonkowie Rady Fundaciji:

a) nie moga pozostawa¢ w zwigzku maizenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej z Cztonkami Zarzadu,

b) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c) mogg otrzymywaé z tytutu petnienia funkcji w Radzie Fundacji zwrot uzasadnionych
kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni.

§ 18

Zebrania Rady Fundacji odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz
w roku. Zebrania Rady Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady z wtasnej inicjatywy lub na
wniosek Zarzagdu Fundacji, zawiadamiajgc pozostatych cztonkéw Rady Fundacji o terminie,
miejscu i porzgdku obrad.

Uchwaly Rada Fundacji zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw, z zastrzezeniem wyjgtkéw
wynikajgcych z niniejszego Statutu lub przepiséw prawa. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje
gtos Przewodniczgcego Rady.

Uchwaty Rady Fundacji mozna powzigé pomimo braku formalnego zwotania zebrania Rady
Fundaciji, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Fundacji sg obecni, a nikt z obecnych nie zgtosi
sprzeciwu dotyczgcego odbycia zebrania lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku
obrad.

Na zaproszenie Przewodniczgcego Rady w zebraniach Rady Fundacji moga bra¢ udziat rowniez
Cztonkowie Zarzadu oraz osoby trzecie.

Rozdziat V
Zmiana Statutu
§19

Dopuszczalna jest zmiana statutu Fundacji. Zmiana statutu Fundacji moze byé dokonana przez
Fundatora.



2. W razie ustania bytu prawnego Fundatora zmiana Statutu moze by¢é dokona przez Zarzad
Fundacji wiekszoscig 2/3 gloséw catego sktadu Zarzgdu za zgodg Rady Fundacji wyrazong
w uchwale.

Rozdziat VI
Postanowienia Koncowe
§ 20

1. Fundacja ulega likwidacji w razie podjecia przez Fundatora decyzji o likwidacji Fundaciji.

2. W przypadku ustania bytu prawnego Fundatora, Fundacja ulega likwidacji w razie podjecie przez
Rade Fundacji jednomysinej uchwaty o zaprzestaniu dziatalnosci Fundacji. Uchwata o likwidacji
Fundaciji podejmowana jest przez Rade Fundacji na wniosek Zarzadu Fundacji.

3. W razie braku mozliwosci odbycia zebrania Rady Fundacji, czy tez braku mozliwosci podjecia
przez Rade Fundacji uchwaty o likwidacji Fundacji, uchwata w tym przedmiocie bedzie mogta byc¢
podjeta jednomysinie przez Zarzad Fundac;ji.

4. Organ Fundacji, ktéry podjat uchwate o jej likwidacji powotuje i odwotuje likwidatoréw Fundaciji.

5. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje sie, z zastrzezeniem art. 5 Ustawy o
fundacjach, instytucjom wskazanym w uchwale o likwidacji Fundacji, ktérych dziatalnosé
odpowiada celom Fundacji.



